Allegato VA" all'atto Rep. n. 56.139 Racc. n. 25.787
=== E—— T N U 6 0 R e A
i mmmmme—m—==e—== Art. 1 - DENOMINAZIONE =—====== e —

1) Presso la parrocchia di San Glovanni Battista di Cesano

Boscone (MI), Piazza 5an Giovanni Battista n. 2, ¢ costituita
1'associazione educativo-assigtenziale denominata "Famiglie
per temporansa accoglienza (FA.T.A, onlus) Organizzazione Non
Lucrativa di Utilita Sociale™, in sequitc chiamata per bre-

vita "associazione™, con sede legale a Cesanc Boscone (MI)

piazza San Giovanni Battista n. 2. =s=sssosssmmmmmmmmmmEmmTmm
2) L'associazicne @& apartitica, apolitica e aconfessionale,

con durata illimitata nel tempo e senza scope di lucro., ======

1) L'asscciazione & disciplinata dalle norme contenute nel

codice civile nonché dal presente statuto. ====
4y Al sensi e per gli effetti di cui agli artt. 10 e seguenti
del D. Lgs. 4.12.19%7 n. 460 1'associazione assume nella pro-
pria denominazione la qualificazione di Organizzazione Non
Tucrativa di Utilita Sociale che ne costituisce peculiare se-
gno distintive ed a tale scopo viene inserita in ogni comuni-
cazione e manifestazione esterna della medesima, ==w==s===s@==s
==wm= mmemmeemmmmem= Art, 2 — SCOPI =ss—ssssssmssmmssmesmemmes

1) L'associazione opera nei settori dell'assistenza soclale e

socio-sanitaria, della beneficenza e dell'istruzione per il
perseguimento, in via esclusiva, di finmalita di solidarieta

sociale ed ha per SCOp0: so==sse=ssssossSsomsmsssmomEEEIETTT T

a) realizzare interventi in favore di minori che s8i trovano

in gravi difficolta e disagic e che necessitano di assisten-

-3 materiale, morale e spirituale; s=s=—sssSsoommsmsmmmmmmmmEEETC
b) offrire una proposta educativa di ispirazione cristiana,
gestita da due educatori coincidenti con una coppia di geni-
tori, ai minori collocati o affidati a famiglie; ===s=wm=======
¢} fornire il supporto di figure educative che integrino la
coppia di educatori di cui al precedente punto 2; ==s===T===r=
4) offrire ai minori, allontanati dalle famiglie di origine,
la possibilita di ritrovare uno spazic familiare sereno al

fine di poter soddisfare le necessita materialil edni bisogni

psicologico-affettivi nonché per comprendere, affrontare
superare le problematiche che hanno reso necessario l“a;lon3

/”

tanamento dalle famiglie naturali; =s=s=ss—==r=== ==

e} organizzare interventi extra-scolastici per affrontare im—

dividualmente le difficolta e superare le lacune dei singoli

scolarl; —ossssmessssooossmsEsmsSs=ssSE = ===
f} provvedere alla formazione dei minori attraversoc la fég:
lizzazione di iniziative di caratters religiose e culturale
rispondenti ai principi della dottrina cristiana, nel rispet-
te, comunque, della identita religiosa di ogni utente; =====77
g) promuovere incentri e dibattiti per approfondire la trat-
tazione del temi relativi alla famiglia ed al disagio minori-
le al fine di sviluppare e consolidare 1la disponibilita al-

1'accoglienza, anche per brevi perieodi, del minori in diffi-
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colta; === e e T RES T S SRS WS
h} provvedere alla formazione degli educatori volontari per

sviluppare la conoscenza dei valeri cristiani, della solida-
rieta e delle tecniche professionalil necessarie per operare
con competenza in favore dei minori che necessitano di assi-
stenza materiale, morale e spirituale; e
i) accogliere ragazze-madri nei soli casi in cui l'urgenza ©
le condizioni generall dell'interessata lo rendano necessario;
i) organizzare ed attivare esperienze di assocliazionismo sS0-
ciale, atto a favorire 1l mutuo aiuto nel lavoro domestico e
di cura familiare, anche mediante 1L'organizzazione di "banche
del tempo"; =eosssssmssmsssmsmssssSsomEssIEEEETE =mmmmmm—=
k) promuovere iniziative di sensibilizzazione e formazione al

servizio delle famiglie, in relazione ai loro compiti sociali

ed educativi ; P = e mroo T IR TR SIS ===

1) favorire l'erogazione € le scambio, tra i soci, di presta-
sioni di servizi e di sussidi a sostegno della famiglia. =====
72y L'associazione mnon potrd compiere attivita diverse da
quelle istituzionali suddette ad eccezione delle attivita di-
rettamente connesse e nel rispetto delle condizione e dei li-
miti di cui allvtart. 10 - 5° comma - del D. Lgs. 4.12,199%7 n.
460, messsomsmsmmmmmme I B e
3) Le modalita di funzicnamento, la disciplina del personale,

ltercgazione deil servizi, la gestione e l'accesso alle strut-
ture dell'ente saranno disciplinati da un regolamento di am-

ministrazione che sara approvato da parte dell'Assemblea dei

socli. == == B =
4y T'Associazione esaurisce le proprie £inalita nell'ambito
territoriale della Regicne fombardia. sss—sssoossmmSmmoSmERETE
—=moam == = —m—m—mm= ATt 3 - SCCI o oS SIS S R TS

1) Sono seci dell'Associazicone le persone fisiche che, condi-

videndone gli scopi e le finalita, chiedono di farne parte, a
mezzo di idonea richiesta scritta indirizzata al Consiglio
Direttivo dietro presentazione di almenc due componenti del
c.D. e formale accettazione dello Statute e del regolamento
dell'Asscciazione, con dichiarazicne di non avere interessi
contrastanti o concorrenti con guelli dell'Associazione mede-
sima, a fronte del versamento della quota soclale. =s=====7=77
2y I soci hanno 1l dovere di osservare il presente statuto,
ie deliberazioni assunte dall'Assemblea Generale e le diret-
tive impartite dal Consiglio Direttivo. —=Sssssso=mmomm=mm==m=s
3) I soci hanno dirittoe di voto nell'Assemblea Generale sia
ordinaria che straordinaria e possono esgere eletti alle ca-
riche sociali; ogni associato, in sede di Assemblea, pud far-
si delegare da altro socio; ogni socio pud <ssere portatore

di non pit di una delega. s e e T S R e S S =T

4) Sono escluse partecipazioni temporanee alla vita dell'as-

sociaziong., ======= SRt S et
e me === ATh. 4 — CRITERI DI AMMISSTIONE oo




1) L'ammissione del soci ordinari decorre dalla data della
deliperazicne del Consiglic Direttivo che esamina le domande
degli aspiranti soci; l'esame dell'istanza e la conseguente
deliberazione deve avvenire nel corso della prima seduta suc-

cessiva alla data di presentazione dell'istanza. =sw===========
2) B&lla deliberazione, assunta in senso positive, fa seguito

1'iscrizidne nel registro dei socl., ssF=ssooTSESSSSsoTEEETTE

3) I soci cessanc di appartenere all'associazione: s========%=

a) per dimissioni voleontarie; ==sssseosssRoosmmssssmEmEmmETEET

b} per decesso; == = mmme ——

¢} per esclusione; === ==
d) Contro il diniego all'iscrizione tra i soci & ammesso ri-

corso all'Assemblea dei soci che decide sull'argomento nella

prima riunicne convecata., === ==
e) Il regeolamento di amministrazione disciplina i casi di e~
sclusione e le modalita di assunzione della deliberazicne di

esclusione da parte delli'Assemblea dei Socli nonché la conse-

guente comunicazione all'interessato., ==s=s======
E! Le decisloni dell'Assemblea del soci sono definitive ed 1-
nappelliabili, salvo il ricorso alltautorita giudiziaria di
cui all'art. 24 comma 3 codice civile. =wemmm=ssssmmwmsmsmsmmmems
e mmmem—me— Art, 5 - DIRITTI E DOVERI DET S0CI m=sssSoos===—
1} I soci ordinari sono tenuti al versamento della gquota as-
sociativa annuale; 1 soci possonc, inoltre, essere chiamati a

contribuire alle spese annuali dell'assocliazione con un Ccon-

triputo in denaro. ==== == E—mmmmm e ==
2) La quota assoclativa ed i1 contributo a carico dei soci

non hanno carattere patrimoniale e sSono deliberati dall'As-

semblea convocata per l'approvazione del documento di pro-

grammazione economica. = ===wrm=—==
3} La guota associativa ¢ annuale, non & trasferibile, non &
restituibile in caso di recesso, di decesso © di perdita del-
la gqualita di aderente e non e soggetta a rivalutazione. =====
4y La guota associativa deve essere versata entro 30 giorni
prima dell'assemblea convocata per 1tapprovazione del rendi-

conto economico dell'esercizic di riferimento. ======s==== (vau

5) Ogni socio ha il diritto: ==—s======== :
a) di partecipare alle Assemblee (se in regola con il péga

mento del contributo) e di votare direttamente 0 per delegafaf

b) di conoscere 1 programmi con i guall 1'asscciazione inten— }

de attuare gli scopi soeciali; =sw======= =
c) di partecipare alle attivita promosse dall'associazione; —ﬁ

d) di usufruire di tutti i servizi dell'assoclarione; =======%

@) di dare le dimissioni in qualsiasi momento, sSswems=ssmmss=s
&) Ognj_ socio & obbligato: e L
a) ad osservare le norme del presente statuto, del regolamen—

to nonché le deliberazioni adottate dagii organi di ammini-

strazione; ====—===
b) a versare il contributo stabilito dall'Assemblea; =========

) a svolgere le attivita preventivamente concordate; ========



d) a mantenere un comportamento conforme alle finalita del-

1'associazione., =s========== : e
7Y Tutti 1 soci maggiorenni ed in regola con il pagamente

delle quote asscciative hanno diritto alllelettorato attivo e

passive per il rinnovo delle cariche soclali. ===s=s==sss===ms
8) In sede di Assemblea ogni socic ha diritto ad un voto e

pud essere portatore di una sola delega. = ===
wmmmm——==== Art. 6 — PATRIMONIO E MEZZI FINANZIARI =ss=s=s=5==57
1} Il patrimonio iniziale deil'associazione & costituito dal-
le quote socialil conferite dai fondatori in ragione di €
100,00 {centc) per ogni famiglia aderente all'associazione e
dal fondo depositato presse la Banca pPopolare di Novara, fi-
liale di Cesano Boscone, Agenzia 135, consistente in obbliga-
zioni Banca Popolare di Novara per complessivi Euro 52.000,00
(cinguantaduemila virgola zero zero), ricevute a titolo ai
liberalita di modico valore nel corso della wvita dell'asso-
ciazione dalla data della costituzione alla data del
17.6.2008, ===== === o S ==m=== ===

2} 11 patrimonio potra essere incrementato con: ===== = =

a) acguisti, lasciti e donazioni di beni mobili ed immobili

pervenuti all'associazione a titoleo di incremento del patri-

monio; m=osss=m—Ss==mss == = =

b} lasciti e donazionl con destinazione vincolata; ==s=ss==w—7%
¢} sopravvenienze attive non utilizzate per il consegulmento
degli scopi istituzionali. s====sm—ssssoosmsssss=snoSESSEmEE=Es
3} L'associazione persegue i propri scopi medlante 1'utilizzo

dl: =es===s===== S = o= ==

a} gquote associative; =s=ss-—ww=ssSssooss=smmE
b) contributi di perscne fisiche e di persone giluridiche sia

pubbliche che private; =ss=s=sss=ss=—===== === mmme s
c) proventi, lasciti & donazioni non destinati ad incrementa-

re il patrimonioc; —mmme e =
d) attivita marginali di carattere commerciale e produttivo,

manifestazioni, mostre & mercati artigianali;
e) finanziamenti ed ogni altro tipo di entrate, =s===—mF=====T=
4y Le donazicni e i lasciti, sonc accettate dal Cconsiglio Di-
rettivo, che delibera sulla utilizzazione di esse, in armonia
con le finalita statutarie dell'organizzazione, =s=oSs=ss==TEeEs
5y Gli utili o gli avanzi di gestione devonce essere impiegati

per la realizzazione delle attivita istituzionali e di guelle

ad esse direttamente connesse. === == === == ===
sz e —m= = A.I:t. 7 - BII.ANCIO e T i T S R IR

1} L'anno finanziario inizia il 1° gennaic e termina il 31

dicembre di ogni anno: ====== === = Emmmms s Sm e S
2] 11 Consiglio Direttivo predispone il rendiconto economico

che deve essere approvato dall'Assemblea dei soci entro il 30

aprile di ognl anpo. sss=oosssssssmsmsssmEmEEeT
3y 11 rendiconto predisposte dal Consiglio Direttivo deve es-
sere depositato presso la sede dell'Associazione entro 15

giorni precedenti la seduta dell'lAssemblea per poler essers
4



consultato da ogni associato. =ssm==s==s=s=sEs
4) L'Assemblea pud incaricare il cConsiglio PDirettivo di pre-
disporre entrc il 31 ottobre di ogni anno un documento di
programmazione economica che sara comungue privo di -valore
autorizzatorio; anche 1in guesto caso il documento di program-

mazione economica dovrd essere approvato dall'Assemblea del

soci entro il 31 dicembre. =ssw=ss=s=s=sSsSos—mms ==

5) 11 documento di programmazione economica predispostb dal
Consiglio Direttive deve essere depositato presso la sede

dell'Associazione entro 15 giorni precedenti la seduta del-

1'Assemblea per poter essere consultato da ogni associato.
6) ' vietata la distribuzione in gqualsiasi forma, anche in-
diretta, di utili ed avanzi di gestione nonché di fondi, ri-
serve o capitale durante la vita dell'organizzazione, salvo
che nei casi imposti o consentiti dalla legge e comungue nel
rispetto dell’art. 10 - &° comma - del D. Lgs. 4.12.1997 n.

460, mem—m=mommmmmme——— e = e
B Art. B — ORGANI ======== e

i) Sono corgani dell'associazione: === T

a} 11 Presidente; == e e E oSS S S

by Il Vicepresidente; == ===

T1 Consiglio Direttivo; =s==—ms=ss=s=sms==s== =

)
d) L'Assemblea Generale dei Soci, m===s=c————w=== ==
2} G1i incarichi degli organi sopra descritti sono gratuiti. =
e ———= ArTt. O - ASSEMBLEA DEI SOCI =—==w===m—ass=sos

1) L'Assemblea dei soci e costituita da tutti i soci in rego-
la con i pagamenti delle guote sociali come determinate dal

Consiglio Direttivo ===== mmmsEE e ==
2) L'Assemblea deil soci & l'organo deliberante principale

dell'Associazione ed & cosbituita da tutti i soci in regela
con il pagamento delle guote associative conformemente a

quanto previsto nel regelamento di amministrazione. w==sw==w==
3) L'Assemblea del soci costituisce luocgo di confronte atto
ad assicurare la corretta gestione dell'associazione attra-
verso la partecipazione di tutti 1 soci ogngno dei quali ha
diritte ad un vote gualunque sia i1 valore delfé\quota. ==
4) 1,'Assemblea ¢& convocata dal Presidente dell‘ﬁS@ociazionéV

kY

secondo le modalita previste nel regolamento di ;ﬁmi;istraﬁ

zione, almenc una volta all'anno in via ordinaria; & ¢ Qiziiwk

ta in via d'urgenza quando sia necessaria o sia richiesta dal }
Consiglic Direttivo o da almenc un decimo degli associati. ==
5' La convocazione dell'Assemblea viene effettuata mediant
comunicazione agli interessati effettuata secondo le modalita
previste nel regelamento di amministrazicneg, =s===ss=sso====s=
&) In prima convocazione 1'Assemblea ordinaria & valida se &
presente la maggioranza dei soci, 1in seconda convocazione
1'Assemblea & valida gqualungue sia il numero del presenti.
7Y ['Assemblea in prima e in seccnda convocazione delibera
con i1 wote favorevcle della maggioranza del presenti. =====v=

8) Delle decisioni assembleari deve essere data pubblicita al
5



soci mediante affissicone all'albo della sede del relative

verbale secondo 1 tempi ed 1 modi stabiliti nel regolamento

di amministrazione. =Ss-—ssssSssssooSsssSsoSEoSSEESSSSEEEEEEEEE

9) L'Assemblea cordinaria ha i seguenti compiti: = ===
a) eleggere il Consiglio Direttivo; EemoEem S EEe ST S S S
b) eleggere il Collegio dei Revisori, se ritenuto opportuno;

c) approvare 1l regolamento di amministrazione; =s===ss=s======

d) approvare il rendiconto economicc ed il documento di pro-

grammazione economica se predisposto;

e¢) approvare l'importo annuale delle guote associative, ======
f) determinare annualmente le linee di sviluppo delle atti-

vitd dell'associazione, ========= = = ===

g) approvare la relazione annuale sulle attivitd; =s=s=s==w=—%==

h} approvare i verpali delle proprie sedute. == =
10) 1'Assemblea stracrdinaria delibera sulle modifiche dello

Statuto e sull'eventuale scloglimento dell'assoclazione.
11} In prima convocazione 1'Assemblea straordinaria ¢ valida
se & presente la maggloranza dei soci, in seccnda conveocazio-
ne 1'Assemblea & valida qualunque sia il numero del presenti.

12) L'Assemblea, gia ordinaria che straordinaria, & presiedu-
ta dal Presidente deli'associazione che & coadiuvato da un
segretaric eletto tra 1 presenti all'apertura di ogni seduta
dell 'Assemblea; 11 segretaric dovra coadiuvare il Presidente
nella gestione dell'Assemblea e redigere il verbale della se-

duta., —mmms—=mme—m= —erm— === e —a—mmTm s
i3} Il verbale della seduta ¢ sottoscritto dal Presidente e
dal segretario ed approvatoe dall'Assemblea secondo le moda-

1ita stabilite nel regolamento di amministrazione. ===sw=—====
P e A_'Et. 10 — CONSIGLIO DIRETTIVO —————— [P —

s,

1y Tl Consiglio Direttivo & l'organo esecutive dell'Associa-

zione. === ===z =
2) Il Consiglic Direttivo & compostc da cingue a sette mem-
bri, eletti dall'hAssemblea fra i propri componenti; nel rego-

lamento di amministrazione sono indicati 1 tempi e le moda-
1ita in relazione ai guali l'assemblea dell'Associazione sta-
bitisce il numero dei componenti del Ceonsiglio direttivo., ====
3} I Componenti del Consiglic Direttivo durano in carica 3
{(tre) anni a decorrere dalla data di insediamento dell'crgano

e pPOsSSono essere riconfermati senza interruzione tra un man-

dato ed 11 successivo. ======== il =
4) 11 Consiglio Direttivo si insedia su convocazione del Pre-
sidente uscehte. m=mmm== = R et
5y Al Consiglio Direttivo sono attribuiti i poteri di ordina-

ria e straordinaria amministrazione necessari al perseguimen-

to delle finalita istituzionall dell'Associazione ed all'at-

tuazione delle deliberazioni dell'Assemblea dei soci., =mm=====

6) Compete al Consiglio Direttivo: =s=s=——s===== ===
a) eleggere il Presidente e il Vice Presidente dell'associa-

Zione; =—mm == T T LS

b} nominare 11 Segretario dell'associazione;




c) nominare il Tesoriere dell'assoclazione; ======== =====e—n=
d) formalizzare le proposte per la gestione dell'Associazione;
e} elaborare il bilancio preventive che deve contenere, sud-

divise in singole voci, le previsioni delle spese e delle en-

trate relative all'esercizio annuale successivo; ss-—s==s===

£} elaborare il rendiconto economico; ====== EES =
g} elaborare il documento di programmazione economica ed il

programma di attivitd da realizzare; = == =

h) predisporre gli atti da sottoporre all'assemblea; ——====7=
i) stabilire, sentiti gli enti richiedenti, le forme di acco-

glienza destinate ai minori; ===

j) predisporre 1 progetti educativo-assistenziali ed 1 pro-

grammi di lavoro rispondenti alle esigen:ze dei minori affida-

R ==

k) wverificare 1§ metodi educativi e 1la realizzazione degli in-

terventi; == =

1) approvare convenzioni con enti pubblici e privati; s=======

m) accettare le adesioni di nuovi soci; s =z
n) predisporre la determinazione della quota annuale da ver-

sare da parte del soci. ===
7) T membri del Consiglio Direttivo svolgeno la loro attivita

gratuitamente. ====
=mm== Art, 11 — DURATA F RINNOVC DEI, CONSIGLIC DIRETTIVO =====
1) I componenti del Consiglio Direttive restano in carica fi-
no alla data di naturale scadenza dell'organc di amministra-
ziona secondo gquanto previsto dall'articolo precedente; entro
tale data deve essere predisposta ed effettuata la ricostitu-
zione del Conéiglio Direttivo mediante convocaziocne dell'As-

semblea Generale dei Soci e conseguente elezione del compo-

nenti il nuove organo di amministrazione. = =
2} La convocazione dell'Assemblea e le modalité di elezione

dei nuovi amministratori sono stabilite nel regolamento di

amministrazione., ===ss————============
====== Art, 12 — DECADENFA E CESSAZIONE DEI CONSIGLIERI ==—=%=
1) In caso di dimissioni o di cessazione dalla carica di uno
dei componenti il Consiglio Direttiyo, si provvede alla rela-
tiva sostituzione facendo ricorse alxpgimo del candidaly alla
carica di Consigliere risultate non é}atto; ove [pon ssge
possibile far ricorsc ai candidati non é}@tti si ? vvedara

. . N I
alla sostituzione con una nuova elezicne da p {ig de sgen-

blea dei s50ci. —ous=sss===soeess == =
2) Decadonc dall'incarico i componenti dell'ofgano del%be
te che, senza giustificato motivo, non partecipane e

nioni del Consiglio Direttivo per pin di tre seduL;‘;L

tive., ——mm== e e e e T SRR R R SRR S S = =
3} La decadenza & pronunciata dallo stesso Consiglio Dlreg%%h
vo che provvede alla sostituzione del consigliere dichlarat

decaduto secondo le modalita stabllite al primo comma. =s=====

4) I consiglieri nominati Iin surroga restano comungue in ca-

rica sino alla scadenza naturale del Consiglio Direttivo. ====
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5y Le dimissioni o la decadenza della maggioranza dei compo-
nenti 1'organo di amministrazione comportano in ogni caso la
decadenza dell'intero collegilo. =—===sr——ssssssomsssssSmsssses
mm—m—=====— Art, 13 - ADUNANZE DEL CONSIGLILO DIRETTIVC =s====m==
1) TI1 Consiglio Direttive si raduna almeno una volta 1'anno
per la predisposizione e la valutazione del rendiconto econo-
mico; si raduna inoltre ogni qualvolta lo richieda il bisogno
o l'urgenza sia per iniziativa del Presidente gia per richie-
sta secritta e motivata di almeno un terzo {1/3) dei Consi-
glieri; la richiesta deil Consiglieri deve essere indirizzata
al Presidente dell'associazione c¢he provvede alla convocazio-
ne del Consiglic Direttivo entro i termini e con le modalita
stabilite nel regolamente di amministrazione. =m=ss==s=ss==s7=%
2} Le adunanze song indette con invito scritio, firmato dal
Presidente e contenente l'ordine del giorno con gli argomenti
da trattare, da recapitarsi al domicilio degli interessati

almeno tre gicrni prima delle sedute ordinarie e almeno 24 oO-

re prima delle sedute straordinarie. ====== =

3} Il Consiglio Direttivo & validamente riuniteo quandc & pre-
sente la maggioranza assoluta del suoil componentl. =—=—w==s===—=
4) In caso di urgenza, con la presenza di tutti i suel com-
ponenti e per accettazione unanime il Consiglio Direttivo pud

decidere la trattazione di argomenti non iscritti all'ordine

del giorno. == == ==
5) Di ogni riunione deve essere redatto verbale da affiggere

all'albo dell'Associazione, =essssso—osooSSSsSwosmSsmmmmmEs===
—=m=—== Art, 14 - DELIBERAZIONI DEL CONSIGLIC DIRETTIVO ======
1} Il Consiglio Direttive delibera wvalidamente con 1'inter-—

vento della maggioranza assocluta del suoi componenti e con il
voto favorevole della maggioranza degli intervenuti; le vota-
zioni sl svolgono a voto palese per appellc ncminale salvo
quelle attinenti & persone fisiche, le votazieni relative a

perscne fisiche hanno sempre luocge a voto segreto. s==sss=====

2} Tn caso di votazione che consegua parita di votl avra pre-

valenza il voto del Presidente. e ===
3} Il Segretario provvede alla stesura del wverbale dell'adu-~

nanza; in caso dl assenza od impedimento del segretaric talil
operazioni saranno affidate ad uno deil Consiglieri intervenu-
Ti, =SeemosssssossSssmosomE= o mem e mm Smm= ==
4y Il verbale dell'adunanza & firmato da tutti coloro che vi

sono intervenuti; quando qualcuno degli intervenuti si allon-

tani o ricusi di firmare ovvero non possa Clrmare ne viene

fatta menzione nel verbale stessc. = s ====
5) 11 Consiglio Direttivo pud conferire eventuali deleghe di

funzioni sia al Presidente, sia ai singoli componenti 11 Con-
siglio stesso, nel limitd individuati c¢on prepria delibera-
eee————w==== pArt,15 —~ PRESIDENTE & VICEPRESIDENTE s=ssm—=m====
1) il Presidente viene eletto dal Consiglio Direttivo, nella

seduta di insediamento e a scrutinile segreto a maggloranza di
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voti dei presenti, tra i membri del Consiglio Direttivo mede—

Simo . :ﬁ:::.’::ﬂ::i::j::: ==== = —
2} Nella stessa seduta di insediamento e c<on te stesse moda-

lita viene eletto il Vice Presidente dell'Ente, =smosss==s=m7—

3) La seduta di insediamento & presieduta dal Consigliere pid

anziano di eta. s==s=swoSsssmEEsEEs ==
4) I1 Presidente dura in carica 3 (tre) anni. B e
5} Il Presidente conveca e presiede 11 Consiglio Direttivo e
1'Assemblea del soci, sottoscrive gli atti di amministrazione
e la corrispondenza dell'Asscciazione; pud aprire e chiudere
conti correnti bancari e postali e procedere agli incassi
previa deliberazione favorevole del Censiglio Direttivo. =====
6y In casoc di assenza © temporanea indisposizione 11 Presi-
dente & sostitulto dal Vicepresidente che ne fa le veci. =====
7y La firma del Vicepresidente attesta 1l'assenza o L'impedi-

mento del Presidente. ===== =
e —mem===— Art. - 16 COMPITI DEL PRESIDENTE ====smm=smm=ss
1} I} Presidente del Consiglico direttivo ha la rappresentanza

legale dellassociazione di fronte a terzi ed in giudizio. ===

2y Spetta al Presidente: ====s==—7¥=% B e
a) determinare 1l'ordine del giorno delle sedute gel Consiglio

nirettivo e dell'Assemblea dei soci; == =
p) convocare e presiedere le adunanze del Consiglic Direttivo;

c) curare l'esecuzione delle deliberazioni del Consiglio Di-

rettive; —Seosm—osssoomsSsSSSmmmSSSmmmEEEE == =

d) convocare e presiedere 1'Assemblea del soci:

e) sviluppare ogni attivita finalizzata al conseguimento de-

gli scopil ietituzionali dell'Associazione; ssw==ssmm@===mm=ror

f) esercitare la sorveglianza sull'andamento morale ed econo-

mico dell'istituto; ===s—ssss=ssssomssoSssSSsmsssmmEsmRmmTmoTT
g} assumere, nel casi d'urgenza ed ove TON sia possibile una

tempestiva convocazione del Consiglic Direttivo, i provvedi-
menti indifferibili ed indispensabili al corretto funziocna-
mento dell'Tstituzione sottoponende gli stessi alla ratifica
del Consiglio Direttivo medesimo entro il termine 1
bile di 15 {quindici} giorni dalla data di assunziQre del

wemm—smme—m=== Art.17 - COLLEGIO DEI REVISORI ==#\===z~ﬁé&§t‘=
1) L'assemblea pué eleggere un Collegio dei reviso}i\coméo j?

da tre soci eletti dall'Assemblea al di fuori dei C5NQPH k
del Consiglio Direttivo ed almeno il Presidente del CO;, gio

dei Revisori deve essere iscritto all'apposito Reglstro el

Revisori contabili. s=ssss=ssssm=s=—s ===
2} I Revisori durano in carica 3 (tre) anni a decorrere dalla =

10ro Nomina., sosSSemommsssmmsmmSEmSSmmEETETETTT
3} I1 Collegic deil revisori ha il compito di verificare pe-
riodicamente la regolarita farmale = sostanziale della conta-

pilita, redige apposita relazione da allegare al bilancio

preventivo e consuntivo, SosssssmssomSmmESsSmsSSSSsEEEEEEETT
4) Per 1l'assolvimento del propric mandato 1 ravisori hanno
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tiberc accesso alla documentazione contabile e d amministra-
riva dell'associazione. s — oo —omeSSEm—RES S S SmESEE SR I
5) Le modalita di nomina dei revisore ed il funzionamento del
collegio sono disciplinate dal regolamento di amministrazione
dell'Assocliazlione, m==sss====== s m==emEsm s
m=mos—=scosm=e—= = Art.18 - MODIFICA STATUTO ====== m====Eem==s
eimeerm——= E SCIOGLIMENTO DELL'ASSOCIAZIONE —====s==m===s"
1y Le proposte di modifica allo statuto possono &ssere pre-

sentate all'Assemblea da uno degli organi o da almenc un de-

cimo del sogi. s=smsssms=s—ms=ss === = ===
7} Lo scioglimento e quindi la liquidazione dell'associazione

pud essere proposto dal Consiglio Direttivo e approvato, con
i1 veto favorevole di almeno fre quarti del socl, dall'Assem-

blea straordinaria dei soci convocata <con specifice ordine

del gi Orno. S=Sssmmmmaus e rrmame mom—me——mn e ===

1) 11 patrimonio residuo dell'ente deve essere devoluto ad
altra organizzazione non jucrativa di utilita sociale © a £i-
ni di pubblica utilita sentito 1'organismo di controllo di
cui allfarticolo 3, comma 190, della legge 23 dicembre 1996,
n. 6%2 salve diversa destinazione imposta dalla legge. ===7=77%
4y In nessun Ccaso POSSCNO @SsSere distribuiti beni, utili e

riserve ai soci. = == === ==

Firmato: =Ss=ms===m===ss ===

FRANCESCO LACCHI Notaio sigillo ===se=msmemSssmmmmE=s ===

La presente copia xerografica & conforme

all'originale firmato come peT legge e =i

rilascia per gli usi consentiti.

Dal mic studio,1 8 GIU. 2008
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